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RAPORTUL ADMINISTRATORILOR

Societatea comerciala PETROTUB S.A. ROMAN este societate pe actiuni infiintata in 1991 si
are sediul in Roman, strada Stefan cel Mare nr. 246.

Societatea este inregistrata la Oficiul Registrului Comertului sub nr.J 27/88/1991, avand
codul unic de inregistrare R 2057240.

Obiectul de activitate este producerea si comercializarea tevilor din otel fara sudura laminate
la cald, forjate pe dorn, laminate si / sau trase la rece , cu diametere cuprinse intre 6 mm si 509 mm.

In anul 2003 , pachetul majoritar al actiunilor Societatii PETROTUB S.A. Roman a fost
achizitionat de LNM HOLDINGS N.V. (in prezent MITTAL STEEL HOLDINGS AG) in baza contractului de
vanzare- cumparare nr. 48 / 28.10.2003.

Transferul dreptului de proprietate a avut loc la data de 14.01.2004, LNM HOLDINGS N.V.
preluand 69,768 % din capitalul social.

Societatea a fost redenumita ISPAT PETROTUB S.A. Roman, denumire pastrata pana pe
11.01.2005, cand prin hotararea Adunarii Generale Extraordinare a Actionarilor devine MITTAL STEEL
ROMAN S.A.

1. Situatia realizarii productiei fizice in anul 2005 comparativ cu 2004

Nr.crt. Explicatii 2004 2005 %

1. PRODUCTIE

Total productie (tone) d.c: 236,095 276,404 | 117.1

- conducte 152,700 146,917 96.2
- burlane 61,594 95,485 | 155.0
- constructii 14,813 17,932 | 121.1
- extractii 6,988 9,089 | 130.0
- altele 6,981

2. VANZARI total ( tone ) d.c: 222,331 271,584 | 122.2
- intern 40,062 36,559 91.2
- export 182,269 235,025 | 128.9

Productia fizica a fost realizata in procent de 117 % fata de anul 2004 .
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2. Piata
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S.C.MITTAL STEEL ROMAN S.A. (fosta S.C. ISPAT PETROTUB S.A. ROMAN) a vandut in 2005 o

cantitate de 271.584 to, din care 13.46% pe piata interna si 86.54 % la export .

Planul pentru anul 2006 este de a creste volumul productiei livrate atat pe piata interna cat si

pe piata externa.

Cresterea volumului de productie este bazata pe cererea ferma de tevi din otel fara sudura, o

disponibilitate neintrerupta de materie prima, o mai buna calitate a managementului si castigarea

increderii clientelei.

3. Principalii indicatori :

Indicatori 31.12.2004 | 31.12.2005 %
Productie fabricata - tone 236,095 276,404 117.1
Cifra de afaceri - RON 513,217,336 | 775,463,903 151.1
Nr.mediu de personal 3,062 2,888 94.3
Venituri totale d.c: - RON 608,972,041 855,437,453 140.5
- din exploatare 596,756,952 | 823,629,630 138.0
Cheltuieli totale d.c: - RON 615,377,120 | 827,351,924 134.4
- din exploatare 603,925,869 | 792,115,778 131.1
Rezultatul brut d.c. - RON -6,405,078 28,085,529 438.5
- din exploatare -7,168,917 31,513,852 439.6
Active circulante totale d.c: - RON 211,637,145 326,606,398 154.3
- Stocuri 144,564,188 | 197,892,108 136.8
- Creante totale 59,108,821 112,112,041 189.6
- Disponibilitati 7,871,973 16,510,085 209.7
- Investitii financiare pe termen scurt 92,164 92,164 100.0
Datorii - totale d.c: - RON 323,890,151 409,931,018 126.5
- imprumuturi 139,112,359 48,472,804 34,8
- furnizori 49,457,068 49,719,227 100,5
- sume datorate societatilor din grup 126,983,992 302,238,486 238,0
Arierate total d.c: - RON 8,063,400 7,457,884 92,5
- furnizori 6,063,100 7,457,884 123.0
- bugete 2,000,200 0 0

Sub noua conducere volumul de afaceri si performanta companiei s-a imbunatatit substantial.

Concentrarea pentru a asigura « livrarea la timp » a produselor companiei si o mai buna utilizare a

capacitatilor de productie vor avea ca rezultat o crestere semnificativa a volumului productiei si

livrarilor din 2006.

Pe parcursul anului 2005, compania a facut diverse investitii tehnologice si de mediu.
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4. Domeniul social

Conducerea companiei se afla in dialog permanent cu sindicatele pentru a imbunatati
conditiile de munca, de protectia muncii, asigurarea materialelor igienico-sanitare.
Societatea a renegociat cu sindicatele Contractul Colectiv de Munca avand ca rezultat o

crestere a salariilor angajatilor cu 10% aplicabila de la 1 septembrie 2005.

5. Obiective 2006

Pe parcursul anului 2006, conducerea Mittal Steel Roman SA se va focaliza pe urmatoarele
domenii pentru a creste profitabilitatea si a deveni unul dintre cei mai preferati furnizori de Tevi din
Otel fara Sudura . Tintele propuse vor fi atinse prin urmatoarele:

e cresterea productiei;

¢ reducerea costurilor;

e livrare la timp;

e imbunatatirea calitatii;

e dezvoltarea unor noi piete.

Conducerea doreste sa-si exprime recunostinta catre angajati, sindicate, clienti, furnizori,
institutii financiar-bancare, institutii guvernamentale pentru contributia si suportul acordat in anul

2005 si le doreste performante si mai mari in 2006.
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